La banca

per un mondo
che cambia

Gli effetti sugli stipendi delle riduzioni previste nella legge di stabilita

Dirigenti pubblici, pit tagli

in agenzie fiscali e «parastato»

In busta paga

Stipendi medi dei dirigenti pubblici per comparto e possibili effetti del taglio al 10% della retribuzione dirisultato
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Gianni Trovati .
MILANO
=+ La «retribuzione di risultatoy
valeunterzodellostipendiofraidi-
rigenti degli enti pubblici non eco-
nomici,un’area che comprende fra
glialtrilnps, Istate Aci,viaggiaintor-
noalzovnellebustepagadeivertici
delleagenziefiscalimentresuperaa
stento I'mo fraiministeriali e spro-
fondaazeroopocosopraperipresi-
dieperi“manager”delle Authority.
Sonoquestinumeriaspiegareidi-
versistatid’animoconiqualiivariuf-
fici pubblici stanno accogliendo le
notizie in arrivo dai vari testi‘della
manovra, che periverticidellapub-
blica amministrazione prevedono
una cura con piti ingredienti: il pitt
direttoeiltaglioseccodeli0%aifon-
diperle «retribuzionidirisultatox,e
siaccompagnaauna sforbiciata del
20%aunaseriedileggisettorialiche
permettevanodiaumentarequaela
ifondiaccessori,aun dimezzamen-
to dei postiliberi in dotazione orga-
nicaeaunanormacomplessiva, che
riguardasiaidirigentisiaidipenden-
ti,concuilaleggedistabilitachiedea
tutte le pubbliche amministrazioni
centraliditagliare delio per centola
spesadipersonale. Il pacchetto, che
serveanchearecuperareizoomilio-

Fonte: Elab. del Sole 24 Ore su dati Aran sulle retribuzioni medie effettive nella Pa |

nimessiadisposizione per avviarei
rinnovi dei contratti pubblici, si
completaconilritornoalturnoveral
40%intuttalaPa,centraleelocale(si
vedallSole24Oredidomenica).
Itaglio ¢ lineare nella forma, e po-
trebberivelarsi casualenellasostanza.
Eutileavvertiresubitochinonéabitua-
to alle dinamiche retributive pubbli-
che cheillivelloraggiuntoin ogniam-
ministrazione dai “premi” dirisultato
nonhanullaachefare conlaprodutti-

vitd, effettiva oppure stimata daimec-.

canismipitiomenobenevolirealizzati
inogniufficio.Laconsistenzadellado-
te, che siriflette nei numeri presenti
nella busta paga di ogni dirigente, di-
pende daun'infinita divariabilie dalle
storie contrattuali di ogni comparto,
ciascunacaratterizzatadasceltediver-
se nella distribuzione delle risorse fra
tabellare, retribuzione «diposizioney
(il “bonus” dibase che distingue le di-
versecollocazioninellascalagerarchi-
¢a) e, appunto, «risultatoy.

Le distanze che separanoisingoli
comparti sono evidenziate dalle re-
tribuzionimedie deidirigentiinogni
ramo dell’amministrazione, censite
periodicamente dall’Aran, Fagenzia
negoziale che ora dovrebbe ripren-
dereafareicontrattipubblici.

Latabellaquisottosibasasull'ul-

timo di questi censimenti, e calcola
Peffetto sullo stipendio medio dei
dirigenti in base al taglio del 10%
chiesto dalle bozze della manovra
(sempre che sia confermato dal te-
sto definitivo). Il peso € natural-
mente maggiore neisettoriin cuila
retribuzione di risultato € pit1 pe-
sante: per il dirigente medio delle
agenziefiscaliil costoarriverebbea
6.831euro (cioe s25eurolordiper13
mensiilitd), negli enti pubblici non
economicioscillerebbefraig.4ozei
4.0mn asecondadel livello gerarchi-
co mentre per i presidiil sacrificio

mediosarebbedineurolordi
_Ancheilrapportofraquestecifree
ivaloriassolutidelle buste paga € pa-
recchiovariabile,elodimostrainmo-
do chiaro proprio il caso degli enti
noneconomici,dovelostipendio dei
dirigentidisecondafascia &il 609 1i-
spetto aquello chesiriceve inprima
fascia, ma lentita del taglio sfiora il
90%. Naturalmente la manovra in-
tervienesuifondi elasciaallesingole
amministrazioniilcompitodiriparti-
releffettosulle buste paga: mae ine-
vitabilecheladietadeglistipendisara
pitidrasticadovelaretribuzionediri-

sultatooggipesadipitl
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